OFERTA
DE EMPLEO

en las Fuerzas Armadas

Se convocan 2.173 plazas, entre ingreso
directo, promocién interna y acceso a la
condicién de permanente

PLAZAS DE INGRESO EN 2018
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General Tierra 210 3 21 261
General Armada 61 1 9 7 78
Infanteria de Marina 17 1 2 3 23
General Aire 2

Intendencia Tierra " 2 2 2
Intendencia Armada 11 2 2 1 16
g Intendencia Aire 3 2 2 2 9
g Ingenieros Politécnicos 6 2 1 3 12
E Ingenieros Armada 6 2 3 3 14
Ingenieros Aire 4 2 1 2 9
Juridico 10 2 1 1 14
Intervencion 10 2 1 1 14
Sanidad 58 8 5 7 78
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General Tierra 100
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@ General Armada 32 128 160
s Infanterfa Marina 5 26 31
§ General Aire 60 242 302
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34

Militares de Complemento 34

TOTAL FAS 767 39 878 67 1.751

BOE n° 81, de 3 de abril

Mayo 2018

L Consejo de Ministros

aprobé, mediante un Real

Decreto del 2 de abril, la

primera parte de la oferta de
empleo ptiblico del Estado para 2018.
En ella le corresponden a las Fuerzas
Armadas 2.173 plazas: 767 de nuevo in-
greso como militar de carrera o de com-
plemento, 984 de promocién interna y
422 de acceso a una relacién de servi-
cios de caricter permanente.

En el ingreso directo a militares de
carrera, 515 plazas permiten acceder a
oficial —355 en los Cuerpos Generales
de los Ejércitos, la Armada e Infanterfa
de Marina; 41 en los de Intendencia e
Ingenieros; 79 en los Comunes; 17 en las
escalas técnicas; y 23 en la de oficiales
enfermeros — y 218 a suboficial. Hay 34
plazas para militares de complemento.

Respecto a los procesos de promocién
interna, la mayorfa de las plazas —878
sobre un total de 984 — se reserva a sol-
dados y marineros. Estos dispondran de
805 plazas para acceder a las escalas de
suboficiales y de 73 para las restantes.
Otras 67 corresponden a militares de ca-
rrera’y 39 a los de complemento.

En cuanto a las 422 plazas que per-
mitirdn pasar de un compromiso tempo-
ral a la condicién de permanente, 350 se
dirigen a la tropa y marineria y 72 a los
militares de complemento.

Igualmente, una vez finalizados los
procesos de formacién, se autorizan
1.516 plazas de acceso a Cuerpo y Escala
para militares de carrera —613 de oficia-
les y 903 de suboficiales— y 32 de ads-
cripcién para militares de complemento.

Se ofertan 100 plazas para los civiles
que deseen mantener su compromiso
con las Fuerzas Armadas como reservis-
tas voluntarios. Otras 65 son para ingre-
so directo en la escala de oficiales de la
Guardia Civil; quienes obtengan plaza
permanecerdn los dos primeros cursos
en la Academia General Militar de Za-
ragoza y pasardn después como alumnos
a la de Oficiales de la Guardia Civil en
Aranjuez (Madrid).

Se reserva a soldados y marineros con
un minimo de cinco afios de servicios
efectivos el 40 por 100 de las plazas de
ingreso a la Escala de Cabos y Guardias
de la Guardia Civil (812 de un total de
2.030); y el 20 por 100 (580 de 2.900) en
la Escala Bésica de la Policfa Nacional.
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